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RAPORT  

la proiectul de hotărâre pentru modificarea Hotărârii Consiliului Județean 

Mureș nr.116/28.06.2024 privind reorganizarea aparatului de specialitate al 

Consiliului Județean Mureș, cu modificările ulterioare 

 

Analizând proiectul de hotărâre iniţiat de Preşedintele Consiliului Judeţean Mureş, cu 

referatul de aprobare al acestuia şi în considerarea celor reținute în raportul de 

specialitate al Serviciului resurse umane,   

În conformitate cu prevederile art.45 alin.(4) din Regulamentul de organizare și 

funcționare al Consiliului Județean Mureș, aprobat prin Hotărârea nr.115 din 

26.09.2019, am procedat la verificarea legislaţiei primare şi secundare în aplicarea 

căreia este elaborat proiectul, corespondența cu normele de competenţă incidente 

activităţii autorităţii deliberative şi respectarea normelor de tehnică legislativă, sens 

în care s-a întocmit prezentul raport, prin care precizăm următoarele:  

Din conținutul înscrisurilor care însoțesc proiectul de hotărâre reiese că, în adoptarea 

actului administrativ sunt incidente prevederile art.478 alin.(2) din Secţiunea a 3-a - 

Promovarea funcţionarilor publici şi evaluarea performanţelor profesionale, din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, cele ale art.31 alin.(4) din Legea nr.153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare, cele ale Hotărârii Guvernului nr.560/2022 pentru aprobarea 

Strategiei Guvernului României de incluziune a cetăţenilor români aparţinând 

minorităţii rome pentru perioada 2022 – 2027, precum și cele ale art.173 alin.(1) 

lit.„a” coroborate cu cele ale alin.(2) lit.„c” din Ordonanța de Urgență a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.    

Organigrama, Statul de funcţii și Regulamentul de organizare și funcționare ale 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Mureş au fost aprobate prin 

Hotărârea Consiliului Judeţean Mureş nr.116/28.06.2024 privind reorganizarea 

aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Mureş, act administrativ care a fost 

modificat prin Hotărârea Consiliului Județean Mureș nr.153/2024. 

Cu respectarea cadrului legal pentru dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, 

reglementat de prevederile art.476-479 din Secţiunea a 3-a - Promovarea 

funcţionarilor publici şi evaluarea performanţelor profesionale, din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 
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completările ulterioare, doi funcționari publici din cadrul Serviciului administrație 

publică - Direcţia juridică și administrație publică și un funcționar public din cadrul 

Serviciului investiții și achiziții publice – Direcția tehnică, care îndeplineau condiţiile 

legale pentru promovare în grad profesional imediat superior celui deținut, au 

participat și au promovat examenul organizat în acest scop. 

Potrivit prevederilor art.478 alin.(2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 

privind Codul administrativ: „Promovarea în grad profesional se face prin concurs sau 

examen, organizat de către autoritățile și instituțiile publice, cu încadrarea în 

fondurile bugetare alocate, prin transformarea posturilor ocupate de aceștia.” 

În conformitate cu art.31 alin.(4) din Legea nr.153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, promovarea personalului plătit din fonduri 

publice în funcţii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului 

din statul de funcţii în care acesta este încadrat într-unul de nivel imediat superior. 

Prin urmare, prin actul administrativ supus aprobării se propune transformarea 

posturilor ocupate de aceștia după cum urmează: 

- două posturi de clasa I la Serviciul administrație publică – Direcția juridică și 

administrație publică se transformă din grad profesional principal în grad 

profesional superior; 

- un post consilier achiziții publice la Serviciul investiții și achiziții publice – 

Direcția tehnică se transformă din grad profesional principal în grad profesional 

superior. 

De asemenea, ținând cont de responsabilitatea implementării la nivel județean a 

Strategiei Guvernului României de incluziune a cetăţenilor români aparţinând 

minorităţii rome pentru perioada 2022 – 2027, aprobată prin Hotărârea Guvernului 

nr.560/2022 și întrucât, în aparatul de specialitate al Consiliului Județean Mureș nu 

există un post pentru care să fie configurate aceste atribuții în domeniu, s-a identificat 

posibilitatea stabilirii acestor sarcini specifice, incluzând cele care privesc relațiile cu 

publicul pentru persoanele vorbitoare de limbă romani, la o funcție publică vacantă 

existentă în structura Serviciului administrație publică. 

În intenția de a crește gradul de accesibilitate la ocuparea postului prin recrutare se 

propune modificarea gradului profesional al funcției publice vacante anterior 

menționate din superior în asistent, întrucât cerința de vechime în specialitatea 

studiilor pentru funcția de grad profesional asistent este de minim un an. 

Menționăm că, aceste modificări nu influențează numărul maxim de posturi stabilit la 

nivelul aparatului de specialitate al Consiliului Județean Mureș și se realizează cu 

încadrarea în fondurile bugetare alocate cheltuielilor cu salariile. 

În ceea ce privește normele de competență incidente activității autorității, arătăm că 

potrivit prevederilor art. 173 alin.(1) lit. „a” din Ordonanța de Urgență a Guvernului 

nr.57/2019 privind Codul administrativ, consiliul judeţean exercită atribuţii privind 

înființarea, organizarea şi funcţionarea aparatului de specialitate al consiliului 

judeţean, ale instituţiilor publice de interes judeţean şi ale societăţilor comerciale şi 

regiilor autonome de interes judeţean, iar conform dispoziţiilor alin. (2) lit. „c” al 

aceluiaşi text de lege acesta aprobă, în condiţiile legii, la propunerea preşedintelui 

consiliului judeţean, regulamentul de organizare şi funcţionare a consiliului judeţean, 
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organigrama, statul de funcţii, regulamentul de organizare şi funcţionare ale 

aparatului de specialitate al consiliului judeţean.  

Precizăm totodată că la elaborarea proiectului de hotărâre s-au avut în vedere 

prevederile art. 81-82 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă 

pentru elaborarea actelor normative, cu modificările si completările ulterioare.   

Din perspectiva celor mai sus arătate, apreciem că proiectul de hotărâre pentru 

modificarea Hotărârii Consiliului Județean Mureș nr.116/28.06.2024 privind 

reorganizarea aparatului de specialitate al Consiliului Județean Mureș, cu modificările 

ulterioare, îndeplineşte condiţiile legale pentru a fi supus dezbaterii şi aprobării 

plenului Consiliului Judeţean Mureş, ulterior avizării de către comisiile de specialitate 

nominalizate în condițiile art.136 alin.(4) din OUG nr.57/2019 privind Codul 

administrativ. 
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