g CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA ECONOMICA
COMPARTIMENTUL PATRIMONIU, GUVERNANTA CORPORATIVA

Nr.53/CS/07.10.2025
Nr.32762/08.10.2025
APROBAT
PRESEDINTE
Péter Ferenc

Raport Final

al Comisiei de Selectie si Nominalizare a candidatilor pentru ocuparea
posturilor de membri in Consiliul de administratie al Regiei Autonome
»Aeroportul Transilvania Targu Mures”

Romania, 540026 Tirgu Mures, judetul Mures, Piata Victoriei nr.1
Telefon: 0265-263.211 Fax: 0265-268.718 e-mail: cjmures@cjmures.ro  www.cjmures,ro



g CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA ECONOMICA
COMPARTIMENTUL PATRIMONIU, GUVERNANTA CORPORATIVA

Cuprins

Capitolul 1 - REfEriNtE ...vvniiiii i e
Capitolul 3 - Etapele procedurii de selectie..........covviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
3.1 Proiect Componenta initialad .....ooevueeniineieiiti i
3.2 CompoNeNnta INEEGIALA ...ovuueiittiiie it ei e e i eee et e eeeeeieeeaneeaneeeanaeaneaanns
3.3.Publicarea anuntulUi.......o.evvuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i
Capitolul 2 - Modul de desfasurare a procedurii de selectie .........cooeveieiiiiieineinennennnn.
3.5. Lista lunga de candidati «.....ooueneiniiniiniiii e
3.6. Lista scurtd de candidati ........covininiiiiniiiiii e

T 00 o Vo LU 7.4 =

A 2/
Romania, 540026 Tirgu Mures, judetul Mures, Piata Victoriei nr.1 .
Telefon: 0265-263.211 Fax: 0265-268.718 e-mail: cjmures@cjmures.ro  www.cjmures,ro



? CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA ECONOMICA
COMPARTIMENTUL PATRIMONIU, GUVERNANTA CORPORATIVA

Capitolul 1 - Referinte

Prezentul raport este elaborat in urma finalizarii procedurii de selectie a membrilor Consiliului
de Administratie la Regiei Autonome ,,Aeroportul Transilvania Targu Mures”, pentru un mandat
de 4 ani.

Prezentul raport este elaborat de Comisia de Selectie si Nominalizare, constituita prin Hotararea
Consiliului Judetean Mures nr. 211/23.11.2023, si in baza exercitarii atributiilor prevazute de
Regulamentul de Organizare si Functionare al comisiilor de selectie si nominalizare a
candidatilor pentru postul de membru in cadrul consiliilor de administratie/supraveghere ale
intreprinderilor publice care functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Mures, aprobat
prin Hotararea Consiliului Judetean Mures nr. 56/15.04.2024, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile din Anexa nr.1
la HG nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
Procedura de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al Regiei Autonome ,,Aeroportul
Transilvania Targu Mures”, pentru un mandat de 4 ani, s-a derulat in mod transparent, cu scopul
de a asigura profesionalizarea consiliului, potrivit standardelor de guvemanta corporativa a
intreprinderilor publice, astfel cum au fost dezvoltate in Principiile de guvemanta corporativa
ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica.

Prezentul Raport final cuprinde, conform art. 1, alin (1), pct. 18 din Anexa nr.1 la HG nr.
639/2023 urmatoarele:

- Rezultatul evaluarii fiecarui candidat de pe lista scurta in procedura de selectie;

- Clasamentul acestora si punctajele obtinute in conformitate cu criteriile de evaluare;

- Modul in care, colectiv, candidatii propusi corespund profilului consiliului.

Autoritatea publica tutelara: Consiliul Judetean Mures;
Intreprinderea publica: Regia Autonoma ,,Aeroportul Transilvania Targu Mures”.
Regia este administrata in sistem unitar. Administrarea si conducerea este asigurata de catre
Consiliul de Administratie format din 5 administratori, in conformitate cu prevederile art.41
alin.(1) din Anexa nr.3 la HCJM nr.198/2022 cu modificarile si completarile ulterioare,
»Consiliul de administratie este alcatuit din 5 membri, astfel:
- 2 administratori executivi, reprezentanti ai autoritdtii publice tutelare, cu studii
superioare si experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale,
juridice sau in domeniul de activitate aeroportuar de cel putin 7 ani;
- 3 administratori neexecutivi, cu studii superioare si experientd in domeniul stiintelor
ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate aeroportuar de cel putin
7 ani; Cel putin unul dintre acestia trebuie sa detind competente in domeniul contabilitatii si
auditului statutar, dovedite prin documente de calificare pentru domeniile respective.”
rin Hotararile Consiliului Judetean Mures nr.100 /28.05.2024, nr.101/28.05.2024 si nr.
02/28.05.2024 au fost numiti administratori provizorii, pentru un mandat de 5 luni, incepand cu
data de 01.06.2024, astfel:
.- prin HCJM nr.100/28.05.2024 domnul P.A. a fost numit administrator executiv provizoriu,
| ~ reprezentant al autoritatii publice tutelare;
U 'lr prin HCJM nr. 101/28.05.2024 domnul C.N.C. a fost numit administrator neexecutiv;

1 prin HCJM nr. 102/28.05.2024 domnul D.Z. a fost numit administrator neexecutiv.
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Prin Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.180/15.10.2024 s-a aprobat prelungirea cu doua
luni a mandatelor provizorii acordate prin HCJM nr.100/28.05.2024, HCJM nr.101/28.05.2024 si
HCJM nr.102/28.05.2024.

Avand in vedere ca procedura de selectie nu s-a finalizat pana la data de 31.12.2025, prin
Hotararile  Consiliului  Judetean  Mures  nr.220/17.12.2024, nr.221/17.12.2024 i
nr.222/17.12.2024, au fost numiti pentru un mandat de 5 luni, incepand cu data de 01.01.2025,
urmatorii adminsitratori provizorii:

1. P.A. -administrator executiv provizoriu, reprezentant al autoritatii publice tutelare, conform
Hotararii Consiliului Judetean Mures nr. 220/17.12.2024;

2. C.N.C. -administrator neexecutiv, conform Hotararii Consiliului Judetean Mures nr.
222/17.12.2024;

3. D.Z. - administrator neexecutiv, conform Hotararii Consiliului Judetean Mures nr.
221/17.12.2024.

Mandatele administratorilor provizorii numiti prin actele administrative mai sus mentionate au
fost prelungite cu inca 2 luni.

Avand in vedere ca procedura de selectie nu s-a finalizat pana la data de 31.07.2025, prin
Hotararile  Consiliului  Judetean  Mures  nr.123/16.07.2025, nr.122/16.07.2025 i
nr.121/16.07.2025, a fost acordat un nou mandat de 5 luni, incepand cu data de 01.08.2025,
pentru administratorii provizorii numiti prin actele administrative mai sus mentionate.

Procedura de selectie si nominalizare: membrii Consiliului de administratie al Regiei Autonome
»Aeroportul Transilvania Targu Mures”.

Declansare: Autoritatea publica tutelara- Consiliul Judetean Mures, prin Hotararea Consiliului
Judetean Mures nr. 233/19.12.2023, a aprobat declansarea procedurii de selectie a membrilor
consiliului de administratie al R.A. ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA-TARGU MURES”.
In conformitate cu prevederile art.3 alin.2 din Anexa nr.1 la HG nr.639/2023, prin adresa nr.
36587/08.12.2023, Consiliul Judetean Mures, in calitate de autoritate publica tutelara a
notificat Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice
(AMEPIP) cu privire la necesitatea declansarii procedurii de selectie si numire a administratorilor
R.A.,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES”.
Prin Hotararea Consiliului Judetean nr.233/19.12.2023, s-a aprobat declansarea procedurii de
selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de administratie al Regiei Autonome
»+AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES”, conform art.3 alin.(1) lit.,,b” din Anexa nr. 1 la
HG nr.639/2023.
Potrivit art.3 alin.(3) din HG nr.639/2023, prin adresa nr.38204/21.12.2023, Consiliul Judetean
Mures, a notificat AMEPIP cu privire la declansarea procedurii de selectie si numire a
administratorilor Regiei Autonome ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES”.
Procedura de selectie s-a desfasurat in conformitate cu prevederile art. 5 alin. (1) - (7) din
©.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
1,'15_/&ompletérile ulterioare.
5 Avand 1in vedere aceste considerente, prin Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.
| “ 11/23.11.2023, a fost constituita Comisia de Selectie si Nominalizare a candidatilor pentru
ocuparea posturilor de membri in Consiliul de administratie al Regiei Autonome ,,AEROPORTUL
4 %‘I'RANSILVANIA- TARGU MURES”. Comisia de Selectie si Nominalizare constituitd la nivelul
autoritatii publice tutelare, respectiv Consiliul Judetean Mures , a avut urmatoarea componenta:
|
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a) 2 membri desemnati prin Hotararea Consiliului Judetean Mures nr. 211/23.11.2023 si 2
membrii supleanti desemnati prin Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.56/15.04.2024;

b) un expert independent, servicii achizitionate de autoritatea publica tutelara, conform Referat
nr.1861/19.01.2024 si contract de servicii nr. 5461/2P/22.02.2024.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Mures nr. 56/15.04.2024, s-a aprobat Regulamentul de
organizare si functionare al comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor pentru postul de
membru in cadrul consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice care
functioneaza sub autoritatea Consiliului Judetean Mures.

Capitolul 2 - Etapele procedurii de selectie

2.1 Proiect Componenta initiala

in data 17.04.2024, s-a publicat pe site-ul oficial al autoritatii publice tutelare - Consiliului
Judetean Mures - https://ro.cjmures.ro/relatii-publice/anunturi/planul-de-selectie-
componenta-initiala-pentru-ocuparea-posturilor-de-administrator-vacante-in-consiliul-de-
administratie-al-r-a-aeroportul-transilvania-targu-mures/, Proiectul Componentei initiale a
Planului de selectie pentru pozitiile de membrii in Consiliul de Administratie Regiei Autonome
»AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES” si Anuntul in vederea consultarii Proiectului
Scrisorii de asteptari necesara selectiei si evaluarii membrilor Consiliului de administratie al
Regiei Autonome ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES”, pentru perioada 2024 - 2028.”
Totodata, autoritatea publica tutelara - Consiliul Judetean Mures a inaintat, prin adresa
nr.11313/17.04.2024, Proiectul Componentei initiale a Planului de selectie pentru pozitiile de
membrii ai Consiliul de Administratie al Regiei Autonome ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU
MURES”, pentru perioada 2024 - 2028.” si Scrisoarea de asteptari ca parte a componentei initiale
a planului de selectie, in vederea publicarii pe site-ul oficial al Regiei, documente care au fost
publicate.

In perioada 18.04.2024-22.04.2024, nu au fost inregistrate propuneri de modificare si/sau
completare a proiectului componentei initiale a planului de selectie (in termenul 5 zile de la
data publicarii), conform prevederilor art.5 alin. (2) din Anexa nr.1 la H.G. nr.639/2023.

Astfel, prin Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.73/25.04.2024 s-a aprobat Componenta
initiala a Planului de selectie a candidatilor pentru pozitiile de membri in Consiliul de
Administratie al Regiei Autonome ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES” si Scrisoarea de
asteptari ca parte a componentei initiale, document necesar pentru selectia si evaluarea
membrilor Consiliului de administratie al Regiei Autonome ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU
MURES” pentru perioada 2024 - 2028.

2.2 Componenta integrala
in data de 17.06.2024, s-a publicat pe site-ul oficial al autoritatii publice tutelare -Consiliului
Judetean Mures (https://ro.cjmures.ro/relatii-publice/anunturi/componenta-integrala-a-
planului-de-selectie-pentru-desemnarea-membrilor-consiliului-de-administratie-al-r-a-
deroportul-transilvania-targu-mures ) precum si pe site-ul intreprinderii publice - R.A.
E-‘J,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES” (https://aeroportultransilvania.ro/anunt-selectie-
|membru -consiliu/) ,,Proiectul Componentei integrale a Planului de selectie pentru desemnarea
‘ ‘membnlor in Consiliul de administratie al Regiei Autonome ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU
| MURES” (insotit de anexe), conform referat nr. 17110/17.06.2024 si adresa nr.
"J 17103/17.06.2024.
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In perioada 18.06.2024- 23.06.2024, nu au fost formulate propuneri cu privire la proiectul
Componentei integrale a Planului de selectie, astfel ca, prin Hotararea Consiliului Judetean
Mures nr.115/28.06.2024, a fost aprobata componenta integrala a Planului de selectie a
membrilor consiliului de administratie al Regiei Autonome ,,AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU
MURES” si Scrisoarea de asteptari anexa la HCIM nr. 73/25.04.2024.

Comisia de selectie si nominalizare constituita prin Hotararea Consiliului Judetean Mures
nr.211/2023, a elaborat Profilul candidatului, Profilului Consiliului de Administratie, ca parte din
componenta integrala a planului de selectie, acestea fiind aprobate prin Hotararea Consiliului
Judetean Mures nr.115/28.06.2024.

2.3. Reinnoirea mandatelor

La finalul mandatului (31.05.2024), Consiliul de administratie al R.A. ,, Aeroportul Transilvania -
Targu Mures” a avut urmatoarea componenta:

- dl. P.A., administrator executiv - Presedinte al Consiliului de Administratie, in temeiul HCJM
nr. 85 din 28.05.2020;

- dl. C. N.C. - administrator neexecutiv, membru al Comitetului de Audit, in temeiul HCJM nr.
177 din 26.11.2020;

- d-na Dr. P.M.V, administrator neexecutiv, membru al Comitetului de audit, reprezentantul
Ministerului Finantelor desemnata prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1774 din
13.06.2023, numita de autoritatea publica tutelara membru in Consiliul de administratie
incepand cu data de 03.07.2023, prin HCJM nr. 119 din data de 29.06.2023.

- administrator executiv - vicepresedinte al Consiliului de Administratie - post vacant.

- administrator neexecutiv, membru al Comitetului de Audit - post vacant.

Toti administratorii aflati in functie la finalul mandatului si-au exprimat intentia de reinnoire a
mandatului pentru inca 4 ani, in conformitate cu prevederile art.8 alin.(1) din 0.U.G.
nr.109/2011 privind intreprinderile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
respectarea prevederilor art.25 alin. (1), (3) si (4) din Anexa nr.1 la H.G. nr.639/2023.

Potrivit art. 25 alin.(5) din anexa nr. 1 la HG nr.639/2023, compartimentul de guvernanta
corporativa din cadrul Consiliului Judetean Mures, pe baza rapoartelor de evaluare anuale si a
declaratiilor de intentie, a elaborat Raportul nr. 21318/31.07.2024 pentru aprobarea reinnoirii
mandatelor unor administratori la Regia Autonoma , Aeroportul Transilvania-Targu Mures”,
aprobat de conducatorului autoritatii publice tutelare.

Potrivit prevederilor art.25 alin.(5) din Anexa nr.1 la Hotarare Guvernului nr.639/2023 pentru
aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativda a intreprinderilor publice, Raportul nr.
21318/31.07.2024 a fost comunicat catre Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice, in vederea emiterii avizului conform.

Prin adresa nr. 5926/26.08.2024, AMEPIP solicita completarea Scrisorii de asteptari cu
pbservatiile cuprinse in adresa mentionata.

1"5_/@ urmare, prin  HCJM nr.157/26.09.2024, a fost aprobata Scrisoarea de asteptari privind
mandatul Consiliului de administratie al R.A. ,, Aeroportul Transilvania Targu Mures” pentru

-

1 Zperioada 2024-2028, in acord cu cerintele anterior mentionate.
Ulterior, prin adresa nr. 8284/11.11.2024, AMEPIP a solicitat completarea Raportului nr.
1318/31.07.2024, cu modificarile si completarile aduse Scrisorii de asteptari prin HCJM nr.

157/26.09.2024.

.

-1
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Astfel Raportul nr. 21318/31.07.2024 a fost revizuit conform solicitarii AMEPIP si inlocuit cu
Raportul nr. 32084/20.11.2024, aprobat de Presedintele Consiliului Judetean Mures si comunicat
AMEPIP cu adresa nr. 30963/20.11.2024.

In urma comunicarii documentelor revizuite, AMEPIP a emis avizul conform nr.60/25.02.2025
privind solicitarea de reinnoire a mandatelor administratorilor in functie al Regiei Autonome
»Aeroportul Transilvania Targu Mures” avizand favorabil reinnoirea mandatului de administrator
pentru domnul C.N.C.

Pentru pozitiile de administrator ramase neocupate (4 posturi vacante) s-a organizat procedura
de selectie potrivit art.25 alin.(9) din Normele metodologice pentru stabilirea criteriilor de
selectie a membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, de
intocmire a listei scurte pentru fiecare post, a clasamentului acestora, a procedurii privind
numirile finale, precum si pentru stabilirea altor mdsuri necesare implementdrii prevederilor
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, aprobate prin anexa nr.1 la H.G. nr.639/2023.

2.4.Publicarea anuntului
In conformitate cu prevederile art.5 alin.(6) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011
privind guvernanta corporativa la intreprinderile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, anuntul de selectie nr.20791/03.06.2025 pentru pozitia de membru in Consiliului de
administratie Regiei Autonome ,, AEROPORTUL TRANSILVANIA TARGU MURES”, a fost publicat
astfel:

pe site-ul autoritatii publice tutelare - Consiliul Judetean Mures (www.cjmures.ro), conform
referat nr.20921/03.06.2025;

pe site-ul intreprinderii publice - R.A. ,Aeroportul Transilvania Targu Mures”
(www.aeroportultransilvania.ro);

pe site-ul AMEPIP  (  https://amepip.gov.ro/wp-content/uploads/api/admin_apt/

scrisori_asteptare/4322980/4276000/ Anunt%20recrutare%20CA%20AT%20Tg%20MURES%20R.A_ano
n.pdf);
- pe platforma societatii de recrutare PLURI CONSULTANTS ROMANIA SRL (www.pluri.ro);
- pe platforma societatii de recrutare www.ejobs.ro;
- in doua publicatii economice si/sau financiare, respectiv in ziarele Curierul National si
Bursa.ro,
- doua publicatii de interes local: Cuvatul liber si Népujsag.
Termen limita pentru depunerea candidaturilor: 07.07.2025, ora 16.00;
Solicitari de clarificari din partea candidatilor pana la data limita de depunere a candidaturilor:
nu a fost cazul;

Capitolul 3 - Modul de desfasurare a procedurii de selectie

3.1. Dosare de candidatura depuse in urma publicarii anuntului de recrutare

data de 10.07.2024, cu incepere de la ora 09,00, la sediul Consiliului Judetean Mures, a avut

=loc sedinta Comisiei de selectie, avand ca punct pe ordinea de zi: desigilarea dosarelor de

L[y lcandidatura si confruntarea cu documentatia transmisa de candidati in format electronic,

uﬁz‘precum si analiza continutului dosarelor de candidatura depuse de candidati si verificarea
informatiilor din dosarele de candidatura.

= In cadrul sedintei Comisia de selectie si nominalizare a constatat ca s-au depus 7 (sapte) dosare

in format electronic, la adresa de e-mail 109@pluri.ro, precum si in format letric, prin

|

e
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https://amepip.gov.ro/wp-content/uploads/api/admin_apt/%20scrisori_asteptare/4322980/4276000/Anunt%20recrutare%20CA%20AT%20Tg%20MURES%20R.A_anon.pdf
http://www.pluri.ro/

CONSILIUL JUDETEAN MURES
DIRECTIA ECONOMICA

COMPARTIMENTUL PATRIMONIU, GUVERNANTA CORPORATIVA

registratura Consiliului Judetean Mures, in termenul stabilit in anunt, respectiv 07.07.2024, ora

16.00, astfel:

. Cod |Nr. inregistrare R .
Nume si . Nr. inregistrare
Nr. : registratura o Documente | Documente
prenume e comisia de . . .
crt. . Consiliului . format letric (format digital
candidat selectie
Judetean Mures ’
1. XXXX K208 31 663/12.06.2025 | 1,15 06.2025; DA DA
21830/16.06.2025 | 2/16.06.2025
2. XXXX K209 32461 /23.06.2025 | 3,19 06.2025; DA DA
22165/19.06.2025 | 4/23.06.2025
3. XXXX K211 33581 /03.07.2025 | ¢/03.07.2025; DA DA
22602/03.07.2025 | 9/03.07.2025
4. XXXX K211 33582/ 03.07.2025 | 7,03 07.2025; DA DA
23605/03.07.2025 | 10/03.07.2025
5. XXXX K211 33585/ 03.07.2025 | g/03 07.2025; DA DA
23606/03.07.2025 | 11/03.07.2025
6. XXXX K210 33669/ 04.07.2025 | 503 07.2025; DA DA
23518/03.07.2025 | 12/04.07.2025
7. XXXX K212 33830/ 07.07.2025 | 13/07.07.2025; DA DA
23782/07.07.2025 | 14/07.07.2025

in conformitate cu prevederile art.(1) pct.,,9” din Anexa nr.1 la H.G. nr.639/2023, lista lungd de
candidati reprezinta lista cu toti candidatii care au trimis dosarul de candidatura complet in
termenul prevazut prin actul normativ mentionat.

Conform anuntului de selectie, dosarele de candidatura trebuiau sa contina in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

1.0pis documente ( numai in dosarul pe suport de hartie);

2.Curriculum vitae;

3.Copia actului de identitate;
4.Cazier judiciar;
5.Cazier fiscal;
6.Copia certificatului de casatorie sau a altor acte, doar in cazul in care numele de pe actele
depuse este diferit de cel de pe actul de identitate;
7.Copia diplomei de licenta sau echivalenta;

‘\- Copii ale diplomelor de absolvire a altor forme de educatie absolvite (daca este cazul) - alte

1 rograme licenta, programe de master, doctorat, MBA, studii postuniversitare. Nu se vor
' RA fansmte copii ale diplomelor sau ale certificatelor de participare la programe de formare de
"= | curta durata;
\ \ 9 Copii ale documentelor care dovedesc experienta profesionala ceruta (extras, Reges/Revisal,
Fople carnet de munca, contracte de mandat/management, adeverinte eliberate de angajatori,
certificat constatator pe persoana fizica eliberate de ONRC, alte documente insusite prin
semnatura si stampila de emitent, etc.)
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10. Formulare:

-F1 - Cerere de inscriere

-F2 - Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea documentelor si informatiile
prezentate in dosar, lipsa conflictului de interese si a situatiilor de incompatibilitate;

-F3 - Acordul cu privire la obtinerea de date in vederea verificarii informatiilor;

-F4 - Consimtamant de prelucrare a datelor cu caracter personal;

-F5 - Declaratie de interese;

in aplicarea prevederilor art. 4*5 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu adresa nr.24220/10.07.2025, dosarele de candidatura au fost
transmise catre AMEPIP, in vederea emiterii avizului conform. Astfel a fost solicitat avizul
conform pentru urmatorii candidati: K208, K209, K210, K211 si K212.

Prin adresa AMEPIP nr.7196/15.07.2025, s-au comunicat observatiile cu privire la indeplinirea
conditiilor minime legale de selectie potrivit documentelor transmise pentru candidatii: K209,
K210, K211, K212 precum si avizul conform nr. 601/16.07.2025 pentru domnul K208.

Mentionam ca, intrucat candidatul K211 si candidatul K209 sunt admisi in corpul
administratorilor intreprinderilor publice, nu este necesar avizul conform.

Intrucét potrivit observatiilor comunicate prin adresa anterior mentionatd pentru candidatii:
K210 si K212 nu sunt indeplinite conditiile de experienta prevazute la art. 5 alin. (2) din OUG
nr. 109/2011, in cadrul sedintei din data de 16.07.2025, Comisia de selectie si nominalizare a
reevaluat candidaturile, prin raportare la cerintele de participare.

in urma evaluarii, in data de 16.07.2025, au fost transmise solicitari de clarificari suplimentare
referitoare la intrunirea minimului de criterii, pentru urmatorii candidati:

K210: Adresa comisiei de selectie nr. 19/CS/16.07.2025, prin care s-a solicitat depunerea
pana la data de 22.07.2025, ora 16,00, adeverinte de vechime din care sa reiasa ca a detinut
functie de conducere in cadrul unei societati sau regii autonome in conformitate cu prevederile
art.5 alin.(2) din OUG 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

- K212: Adresa comisiei de selectie nr. 20/CS/16.07.2025 prin care s-a solicitat depunerea pana
la data de 22.07.2025, ora 16,00, adeverinte de vechime din care sa reiasa ca a detinut functie
de conducere in cadrul unei societati sau regii autonome in conformitate cu prevederile art.5
alin.(2) din OUG 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Documentele solicitate de comisia de selectie prin adresele nr.19/CS/16.07.2025 si
20/CS/16.07.2025, au avut ca scop clarificarea comisiei cu privire la datele prezentate in CV-
urile celor doi candidati, documentele depuse de candidati si observatiile AMEPIP transmise prin
adresa nr.7196/15.07.2025.

Cei doi candidati au transmis in completare la dosarul de candidatura adeverintele solicitate, in
plic inchis, inregistrate la Consiliul Judetean Mures astfel:

- Plic inchis K212 inregistrat la registratura APT sub nr. 25673/22.07.2025 si in Registru Comisiei
sub nr. 26/CS/22.07.2025;

- Plic inchis K210 inregistrat la registratura APT sub nr. 25715/22.07.2025 si in Registru Comisiei
sub nr. 27/CS/22.07.2025.

'I]n cadrul sedintei din data de 24.07.2025, Comisia de selectie si nominalizare a analizat
documentele suplimentare depuse de cei doi candidati K210 si K212, constatand ca cei doi
b 7cand1dat1 indeplinesc conditiile minime de experienta prevazute la art.5 alin. (2) din OUG
nr 109/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Totodata, s-au evaluat dosarele candidatilor prin alocarea punctajului conform grilei de evaluare
(Tabel nr.1 din prezentul raport) pentru fiecare criteriu din cadrul profilului Consiliului de
administratie al Regiei Autonome ,,Aeroportul Transilvania Targu Mures”.

3.2. Lista lunga de candidati

Raportandu-se la intrunirea minimului de criterii precizate in Anuntul de recrutare, in contextul
derularii procedurii de selectie de candidati pentru posturile de membri ai Consiliul de
administratie al Regiei Autonome ,,Aeroportul Transilvania Targu Mures”, Comisia de selectie si
nominalizare a hotarat in cadrul sedintei din data de 24.07.2025 sa retina in lista lunga toate
candidaturile depuse in termenul legal de depunere.

3.3. Lista scurta de candidati

in urma analizei dosarelor de candidatura pentru postul de Administrator al Regiei Autonome
»Aeroportul Transilvania- Targu Mures”, prin raportare la profilul consiliului si la profilul
candidatului, si a raspunsurilor la solicitarea de clarificari formulata in temeiul art. 21, alin. (3)
si alin. (4) din Normele Metodologice de aplicare a 0.U.G. nr.109/2011, aprobate prin H.G. nr.
639/2023, Comisia de selectie si Nominalizare a revizuit, imbunatatit si validat acuratetea
punctajului obtinut de fiecare candidat pe baza cerintelor profilului candidatului si a
finalizat/stabilit Lista scurta, astfel :

Post A - calificare de auditor financiar conform unui document emis de catre autoritatea
competenta din Romania, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociatiei Europene a
Liberului Schimb, din Elvetia sau din Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, potrivit
legii sau persoana care are experienta de cel putin 3 ani in audit statutar, dobandita prin
participarea la misiuni de audit statutar in Romania, in alt stat membru, intr-un stat al AELS, in
Elvetia sau in Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord sau in cadrul comitetelor de audit
formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societati/entitati de interes
public.

e A fost depusa o singura candidatura inregistrata in registrul comisiei sub nr.

6/CS/03.07.2025 (plic inchis), a candidatului K211.

in urma analizei comisia de selectie si nominalizare a apreciat ci candidatul K211 nu
indeplineste conditia de independenta, conform profilului Consiliului de administratie al Regiei
Autonome ,,Aeroportul Transilvania Targu Mures”

Post B - studii superioare si experienta in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale,
juridice sau in domeniul de activitate al Regiei Autonome ,,Aeroportul Transilvania Targu Mures”.
Au fost depuse 6 candidaturi astfel:
- K211 (nr. 7/CS/03.07.2025 plic inchis si nr. 8/CS/03.07.2025 plic inchis);
- K210 (nr.12/CS/04.07.2025 plic inchis);
- K212 ( nr. 14/CS/07.07.2025 plic inchis);

(

(

- K209 ( Nr.4/CS/23.06.2025 plic inchis);
/ (WR-K208 ( Nr.1/CS/16.06.2025 plic inchis).
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Matricea cu punctajele obtinute de candidati in etapa initiala
Tabel nr.1

Criterii

Obligatorii (OB)
sau Optional (Opt)
Pondere
K208
K209
K210
K211
K212
TOTAL
TOTAL
PONDERAT
PRAG MINIM
COVECTIV
PRAG CURENT
COVECTIV

1= Novice; 2=Intermediar; 3=Competent; 4=Avansat; 5=Expert

C1 | Competente specifice sectorului

Capacitatea de a actiona, utilizand
parghiile la indemana unui membru
C1.1 | al CA, in sensul imbunatatirii OB 1 N/A | N/A | NJA | N/A | NJA | N/A | NA | 70%
performantei operationale a unui
aeroport

N/A

Capacitatea de a actiona, utilizand
parghiile la indemana unui membru
C1.2 | al CA, in sensul optimizarii OB 1 N/A | NJA | NJA | NA | NNA | NA | NA | 70%
performantei financiare a unui
aeroport

N/A

Capacitatea de a gasi si adopta
solutii viabile de asigurare a
C1.3 | mentenantei si echipamentelor OB 1 N/A | NJA | N/A | N/A | N/A | N/A | N/A | 70%
moderne care sa permita
functionarea optima a aeroportului

N/A

Competente profesionale de

C2 importanta strategica

c2.1 | Organizarea si reorganizarea OB | 075 |NA [ NA |[NA [ NA | NA [ NA | A | 70% | VA

societatilor/regiilor si a proceselor

c2.2 OB | 075 |NnA [ NA | NA [ NA | NA [ NA | A | 70% | VA

Analiza afacerii

c2.3 OB | 075 |NA [NA | NA | NA | NA [ NA | Nna | 70% | VA

Digitalizarea organizationala

c2.4 OB | 075 |NA [NA |[NA [ NA | NA [ NA | A | 70% | VA

Negociere

Competente de guvernanta
corporativa

Management prin obiective OB | 0.5 | NJA [ NJA | N/A | N/A | N/A | NA | NA | 70% Ml

Integrarea n actiuni a legislatiei de N/A

guvernanta corporativa OB | 0.5 | NJ/A | NJA | N/A | NJA | NJA | NJA | N/A 70%

Competente sociale si personale

4 Comunicare interpersonala si
Snstitutionala la nivelul cerintelor OB | 0.5 | NJ/A | NJA | N/A | N/A | NJA | NA | NA | 70%
®postului

N/A

?ixperien;é pe plan local si
international

prerienté de administrare sau
management pe plan local/national Opt | 0.1 5 5 5 5 5 20 2
Ll Trl‘\ cadrul unor intreprinderi publice

100
%

20
%

| Experienta de administrare sau

) ) Opt | 041 1 1 1 1 1 4 04
management pe plan international g

A!inierea cu Scrisoarea de
asteptari
!
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A1 | obiectivele pe care va trebui sa le OB 1 N/A | NJA | NJA | NJA | NA | NA | N/A | 70%
atinga n viitorul mandat

N/A

Capacitatea de a prezenta profilul
A2 | personal in directa corelare cu | OB 1 N/A | NNA | N/A | NJA | NJA | N/A | NA | 70%
aceste obiective

N/A

Capacitatea de a formula aprecieri
coerente privind provocarile

A3 | specifice cu care se confrunta OB 1 N/A | NJA | NJA | NJA | NA | NA | N/A | 70%
societatea/regia in corelare cu
contextul acesteia

N/A

Capacitatea de a formulaobiective
pertinente care raspund asteptarilor
referitoare la performanta
operationala

N/A

A4 OB 1 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A | N/A | 70%

Capacitatea de a formula obiective
A5 | pertinente care raspund asteptarilor OB 1 N/A | NJA | NJA | NJA | NA | NA | N/A | 70%
referitoare la performanta financiara

N/A

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund asteptarilor
A6 | referitoare la calitatea serviciilor OB 1 N/A | NJA | NJA | NA | NNA | NA | N/A | 70%
si/sau modul de administrare a
infrastructurii

N/A

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care rdspund asteptarilor
referitoare la politica de investitii
aplicabila intreprinderii publice

N/A

A7 OB 1 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | NA | NA | 70%

Capacitatea de a formula obiective
A8 | pertinente care raspund asteptarilor OB 1 N/A | NNA | NJA | NJA | NJA | N/A | NA | 70%
referitoare la reducerea creantelor

N/A

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund asteptarilor
A9 | referitoare la politica de dividende/ OB 1 N/A | NJ/A | N/A [ N/A | NJA | N/A | NA | 70%
varsaminte din profitul net aplicabila
intreprinderii publice

N/A

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund asteptarilor
in domeniul eticii, integritatii i
guvernantei corporative

N/A

A10 OB 1 N/A | NJA | NJA | NA | NJA | NA | N/A | 70%

Capacitatea de a propune indicatori
pe care ii considera oportuni pentru
monitorizarea performantei
intreprinderii publice pe perioada
mandatului, corelati cu obiectivele
formulate

OB 1 N/A | NJA | NJA | NJA | NJA | NJA | N/A 70% N/A

Capacitatea de a prezenta realist si
comprehensiv tabloul
constrangerilor, riscurilor si limitarilor
posibile de intdmpinat in atingerea OB 1 N/A | NJA | NJA | NA | NA | NA | NA | 70%
obiectivelor propuse si planul de

N/A

) ﬁ?résétu ri

100

u:if%eputat,ie personala si profesionala OB | 0.01 5 5 5 5 5 20 0.2 | 70% %

100

|
! Integritate OB [001| 65 | 5 | 5 | 5 |5 |20 02 |70%] ¢

100

In'dependen’;é OB | 0.01 5 5 5 5 5 20 0.2 | 70% %
|

70
%

\
E)\(punere politica OB | 0.01 5 3 3 5 3 14 | 0.14 | 60%
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T5 Rigoare COMPARTIMENTUL PATRIMONIU, bB}’/H NONFA CN)B\P( Rﬁ}AVA N/A N/A N/A N/A N/A N/A
T6 | Orientare cétre rezultate Opt.| 0.1 [NA [NA |NA |NA [ NA | NA | NA NIA
T7 | Capacitate de sinteza Opt. | 0.1 |NA |NA |NA |NA | NA | NA | NA N/A
TOTAL 26 | 24 | 24 | 26 | 24
Total ponderat 08 | 0.78 | 0.78 | 0.8 | 0.78
Alte criterii

Au studii superioare si experienta in
domeniul stiintelor  ingineresti,
economice, sociale, juridice sau in
domeniul de activitate al respectivei
intreprinderi publice de cel putin 7
ani

co1 OB | NNA | DA | DA | DA | DA | DA

Rezultate economico-financiare ale
intreprinderilor in care candidatul si-
CO02 . ;
a exercitat mandatul de
administrator sau de director

OB | NNA | DA | DA | DA | DA | DA

CO3 | Nu au inscrisuri In cazierul fiscal OB | NJ/A | DA | DA DA DA DA

CO4 | Nu au inscrisuri in cazierul judiciar OB | NNA | DA | DA | DA | DA | DA

Au certificare  CAFR ca auditor
financiar sau au cel putin 3 ani de
experientd ca membru al unor
CO5 | comitete de audit; acest criteriu este | Opt. | N/A | NU | NU | NU | DA | NU
valabil pentru postul de administrator
cu expertiza in domeniul auditului
financiar

CO6 | Diversitate de gen OB | N/A M M F M

In urma analizei, Comisia de selectie a intocmit Raportul de progres 2 al Comisiei de selectie si

nominalizare Lista Scurta, inregistrat in registrul comisiei sub nr. 29/CS/24.07.2025.

in conformitate cu prevederile art.22 alin.(2) din anexa nr.1 la HG nr.639/2023, candidatii au

fost informati cu privire la retinerea in lista scurta si obligatia depunerii Declaratiei de intentie

in termen de 15 zile de la comunicare, astfel:

- K208 prin adresa nr. 30/CS/28.07.2025;

- K209 prin adresa nr 31/CS/28.07.2025;

- K210 prin adresa nr. 32/CS/28.07.2025;

- K212 prin adresa nr. 33/CS/28.07.2025;

- K211 prin adresa nr. 34/CS/28.07.2025.

in data de 28.07.2025 acestora le-a fost solicitatd transmiterea declaratiei de intentie, in

termen de 15 zile de la data informarii, respectiv pana la data de 12.08.2025, ora 14:00.

In cadrul sedintei, din data de 19.08.2025, Comisia de selectie si nominalizare a analizat

\ i declaratiile de intentie transmise de candidati si a stabilit planul de interviu si calendarul pentru

ﬂl”‘“iperioada urmatoare, in vederea sustinerii interviurilor de catre candidatii din lista scurta pentru
\

ocuparea posturilor de membri in Consiliul de administratie al Regiei Autonome ,Aeroportul
Transilvania Targu Mures”.

ira finele perioadei de depunere a declaratiilor de intentie, comisia a constat ca candidatul K208
nu a transmis declaratia de intentie in termenul stabilit, astfel ca acesta nu a fost invitat sa

p‘)articipe la interviu.
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Pentru desfasurarea interviului, in data de 22.08.2025, candidatii au fost informati prin mijloace
electronice de comunicare cu privire la organizarea interviului, respectiv ca acesta va fi
organizat in sistem hibrid, urmand ca acestia sa isi exprime optiunea cu privire la modul de
participare.
In data de 12.09.2025, li s-a comunicat candidatilor aflati in lista scurtd pentru pozitia de
membru in Consiliului de Administratie al Regiei Autonome ,Aeroportul Transilvania Targu
Mures”(cu exceptia candidatului K208 care nu a transmis declaratia de intentie), prin posta
electronica, invitatia de participare la interviul organizat in data de 22.09.2025, in sistem
hibrid, organizat de expertul independent Pluri Consultants Romania SRL, pe platforma Zoom, in
acord cu optiunile candidatilor, astfel:

K211, a fost invitata sa participe la interviu la sediul Consiliului Judetean Mures, in data de
22.09.2025, ora 10.00, conform comunicarii nr.48/CS/12.09.2025;
- K210 a fost invitat sa participe la interviu la sediul Consiliului Judetean Mures in data de
22.09.2025, ora 10.45, conform comunicarii nr.49/CS/12.09.2025;
- K212 a fost invitat sa participe la interviu in data de 22.09.2025, ora 11.30, conform
comunicarii nr.50/CS/12.09.2025;
- K209 a fost invitat sa participe la interviu in data de 22.09.2025, ora 12.15, conform
comunicarii nr.51/CS/12.09.2025.
In aceeasi data, candidatii aflati in lista scurtd au fost informati cu privire la structura si planul
de interviu.
Astfel, in data de 22.09.2025, la sediul Consiliului Judetean Mures din Municipiul Targu Mures
str. Piata Victoriei nr.1, s-a desfasurat interviul in format fizic cu urmatorii candidatii: K211 si
K210.
De asemenea, in data de 22.09.2025, la sediul Consiliului Judetean Mures din Municipiul Targu
Mures str. Piata Victoriei nr.1, s-a desfasurat interviul in format on line cu urmatorii candidatii:
K212 si K209.
In vederea organizarii interviului s-au avut in vedere urmatoarele:
a) dosarul de candidatura;
b) profilul candidatului;
c) profilul consiliului;
d) declaratia de intentie a candidatului.
In urma sustinerii interviului, a acordat note conform grilei de evaluare, prin raportare la
profilul consiliului si profilul candidatului.
La data de 02.10.2025, urmare a analizei intregului parcurs in procedura de selectie, valorificat
prin matricea prezentata in tabelul nr.2 din prezentul raport, Comisia de selectie si nominalizare
a intocmit urmatorul clasament al candidatilor aflati in lista scurta:

_POST A

Punctaj

Nume candidat Statut Punctaj
ponderat

(K211) Neindependent | x X
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POST B
Nr. Nume candidat Punctaj Punctaj
Crt. Statut ponderat
1 (K211) Neindependent | 147 96,55
2 (K210) Neindependent | 128 80,28
3 (K212) Independent 126,5 78,53
4 (K209) Independent 114 68,03

Raportat la prevederile art.41 din Regulamentul de Organizare si Functionare a Regiei Autonome
»Aeroportul Transilvania- Targu Mures” aprobat prin anexa nr.3 la HCJM nr.198/2022 privind
aprobarea organigramei, statului de functii si regulamentului de organizare si functionare ale
R.A. ,,Aeroportul Transilvania - Targu Mures”, cu completarile ulterioare, candidatul K211, care
a optat pentru postul A, nu indeplineste conditia de independenta.

Prin nominalizarea administratorilor trebuie asigurata diversitatea de competente care sa
permita echipei noului consiliu sa atinga praguri ridicate de competenta, diversitate care poate
fi obtinuta nominalizand atat specialisti din domeniul de activitate al regiei cat si specialisti din
alte domenii, care pot avea contributii diverse la activitatea echipei.

Decizia de nominalizare poate tine cont de recomandari de bune practici care in timp s-au
dovedit potrivite pentru a crea echipe eficace si eficiente. Printre acestea mentionam:
eselectarea mai intdi a unui ”pilon” al echipei, un pronuntat profil de leadership, ceilalti
membri fiind astfel desemnati pentru a fi compatibili cu acesta;

«candidatii nominalizati trebuie sa fi obtinut punctaje globale ponderate mai mari decat pragul
minim colectiv (conform matrice);

«administratorii trebuie sa poata colabora intre ei, trebuie sa se completeze reciproc, trebuie sa
aiba studii si competente diverse, astfel incat prin diversitate, consiliul sa beneficieze de o
paleta cat mai larga de competente si de expertiza.

Candidatii, colectiv, corespund profilului consiliului si:

bau o buna viziune asupra rolului societatii, asupra pozitionarii acesteia in piata, asupra
constrangerilor cu care aceasta se confrunta;

Dau capacitatea de a identifica si operationaliza rapid solutii optime care sa raspunda in mod
eficace constrangerilor economice cu care se confrunta regia;

Dau capacitatea de a analiza mai intai situatii diverse, apoi de a lua decizii corecte in timp util,
decizii care sa fie in cat mai mare masura contextului regiei;

Dau capacitatea de a identifica si operationaliza rapid solutii optime care sa raspunda in mod
eficace constrangerilor tehnice, financiare, economice si sociale cu care se confrunta regia;
osunt capabili ca, prin masuri si actiuni potrivite, sa inspire intregii organizatii dorinta de a
depune eforturile necesare pentru atingerea obiectivelor strategice;

Dau capacitatea de a instaura o cultura organizationala bazata pe intelegerea si satisfacerea
evoilor clientilor, pe calitate si performanta.
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Matricea cu punctajele obtinute de candidati in etapa finala

Tabel nr.2
=2
)
oSl ElE> % >
— —_— — —_ _— zZz - —
=5 5 & | 8| £ | §| 2| dg|2E &k
Criterii So e ~ ~ ~ ~N = =Aa w Ouw
=0 5 o Z0
o
8 2 a
a
1= Novice; 2=Intermediar; 3=Competent; 4=Avansat; 5=Expert
c1 Competente specifice sectorului
Capacitatea de a actiona, utilizand
parghiile la indemana unui membru
C1.1 | al CA, in sensul imbunatatirii OB 1 2 3,5 5 4 14,5 | 14,5 | 70% | 73%
performantei operationale a unui
aeroport
Capacitatea de a actiona, utilizand
parghiile la indemana unui membru
C1.2 | al CA, in sensul optimizarii OB 1 3 5 5 4 17 17 | 70% | 85%
performantei financiare a unui
aeroport

Capacitatea de a gasi si adopta
solutii viabile de asigurare a
C1.3 | mentenantei si echipamentelor 0B 1 1 4 4 4 13 13 | 70% | 65%
moderne care sa permita
functionarea optima a aeroportului
Competente profesionale de
importanta strategica
Organizarea si reorganizarea oB | 075
societatilor/regiilor si a proceselor ’
€2.2 | Analiza afacerii OB | 0,75
C2.3 | Digitalizarea organizationald OB | 0,75
C2.4 | Negociere OB | 0,75
c3 Competente de guvernanta
corporativa
C3.1 | Management prin obiective OB 0,5 3 4 5 4 16 8 70% | 80%

3.2 Idntegrarea in vacglum a !eg,lslatlel OB 0,5 3 5 4 4 16 8 70% | 80%
e guvernanta corporativa

c2

C2.1 15 | 11,25 | 70% | 75%

18 13,5 | 70% | 90%
18 13,5 | 70% | 90%
18 13,5 | 70% | 90%

AN A[ W
AlA|N| M
gja|u| N
gja|u| N

C4 | Competente sociale si personale

Comunicare interpersonala si

institutionala la nivelul cerintelor OB | 0,5 5 5 5 5 20 10 | 70% | 100%

postului

Experienta pe plan local si

international

Experienta de administrare sau
management pe plan

| local/national in cadrul unor
hintreprinderi publice

Opt | 0,1 5 5 5 5 20 2 100%

fnxpenen'ga de administrare sau opt | 0,1 1 1 1 1 4 0,4 20%

anagement pe plan international

1"‘u,_ﬁ'Alinierea cu Scrisoarea de
“7a§tept5ri

‘|Capacitatea de a prezenta clar
lobiectivele pe care va trebui sa le OB 1 3 4 5 4 16 16 70% | 80%
latinga in viitorul mandat
Capacitatea de a prezenta profilul
personal in directd corelare cu | OB 1 4 4 5 4 17 17 | 70% | 85%

aceste obiective
T
|
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coerente privind provocarile
A3 | specifice cu care se confrunta OB 1 3 4 5 3,5 15,5 | 15,5 | 70% | 78%
societatea/regia in corelare cu
contextul acesteia

Capacitatea de a formulaobiective
pertinente care raspund

A4 < . - OB 1 3 4 5 3,5 15,5 | 15,5 | 70% | 78%
asteptarilor referitoare la
performanta operationala
Capacitatea de a formula obiective

A5 | Pertinente care raspund 0B | 1 4 4 5 3,5 | 16,5 | 16,5 | 70% | 83%

asteptarilor referitoare la
performanta financiara

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund

A6 | asteptarilor referitoare la calitatea | OB 1 4 4 5 3,5 16,5 | 16,5 | 70% | 83%
serviciilor si/sau modul de
administrare a infrastructurii

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund

A7 | asteptarilor referitoare la politica OB 1 4 4 5 3,5 16,5 | 16,5 | 70% | 83%
de investitii aplicabila
intreprinderii publice

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund

A8 < . - OB 1 3 3,5 4 3,5 14 14 70% | 70%
asteptarilor referitoare la
reducerea creantelor
Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund
A9 asteptarilor referitoare la politica OB 1 4 4 5 3,5 16,5 | 16,5 | 70% | 83%

de dividende/ varsaminte din
profitul net aplicabila
intreprinderii publice

Capacitatea de a formula obiective
pertinente care raspund

A10 | asteptarilor in domeniul eticii, 0B 1 4 4 5 4 17 17 | 70% | 85%
integritatii si guvernantei
corporative

Capacitatea de a propune
indicatori pe care ii considera
oportuni pentru monitorizarea
performantei intreprinderii publice
pe perioada mandatului, corelati
cu obiectivele formulate

A1 OB 1 4 3,5 5 3,5 16 16 70% | 80%

Capacitatea de a prezenta realist
si comprehensiv tabloul
constrangerilor, riscurilor si

A12 | limitarilor posibile de intampinat 0B 1 3 3,5 5 3,5 15 15 | 70% | 75%
: in atingerea obiectivelor propuse si
planul de actiuni de
reducere/eliminare a acestora

Trasaturi

Reputatie personala si profesionala | OB | 0,01 5 5 5 5 20 0,2 | 70% | 100%
Integritate OB | 0,01 5 5 5 5 20 0,2 | 70% | 100%
ndependenta OB | 0,01 5 5 5 5 20 0,2 | 70% | 100%
uﬂ[zlﬁtxpunere politica OB | 0,01 3 3 5 3 14 0,14 | 60% | 70%
lg Rigoare Opt. | 0,1 5 5 5 5 20 2 100%
(Orientare catre rezultate Opt. | 0,1 5 5 5 5 20 2 100%
U] (capacitate de sinteza opt. | 0,1 5 5 5 5 20 | 2 100%
‘| TOTAL 114 128 147 126,5
‘| Total ponderat 68,03 | 80,28 | 96,55 | 78,53
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ALTE CRITERII

Au studii superioare si experienta in
domeniul stiintelor ingineresti,
CO1 | economice, sociale, juridice sau in| OB | N/A | DA DA DA DA
domeniul de activitate al respectivei
intreprinderi publice de cel putin 7 ani

Rezultate economico-financiare ale
intreprinderilor in care candidatul si-a

coz exercitat mandatul de administrator sau OB | N/A | DA DA DA DA
de director
CO3 | Nu au inscrisuri in cazierul fiscal OB | N/A | DA DA DA DA
CO4 | Nu au inscrisuri in cazierul judiciar OB | N/A | DA DA DA DA
Au certificare CAFR ca auditor financiar
sau au cel putin 3 ani de experienta ca
Co5 mgmpru al unor cormtete de audit; acest opt. | N/A | NU NU DA NU
criteriu este valabil pentru postul de ’
administrator cu expertiza in domeniul
auditului financiar
CO6 | Diversitate de gen OB | N/A M M F M

Concluzie:
In urma analizei dosarelor de candidatura pentru postul de Administrator al Regiei Autonome
»Aeroportul Transilvania Targu Mures”, prin raportare la profilul consiliului si la profilul
candidatului, si a raspunsurilor la solicitarea de clarificari formulata in temeiul art. 21 alin. (3) si
alin. (4) din Normele Metodologice de aplicare a 0.U.G. nr.109/2011, aprobate prin H.G. nr.
639/2023, Comisia de selectie si Nominalizare a intocmit Lista scurta prevazuta la punctul 3.3
din prezentul Raport.
Comisia de selectie si nominalizare a analizat declaratiile de intentie transmise de candidatii
admisi in lista scurta, tinandu-se cont inclusiv de elementele obligatorii pe care acestea trebuiau
sa le contina, conform art. 3 din ANEXA 1c la Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
aprobate prin H.G. nr.639/2023, comisia de selectie si nominalizare acordand note conform
). . grilei de evaluare, prin raportare la profilul consiliului si profilul candidatului.

\‘ onform punctajelor prezentate in Tabelul nr.2 ,, Matricea cu punctajele obtinute de
J:andldatl in etapa finala” din prezentul raport, trei din cei patru candidati aflati pe lista
|scurta (K210, K211 si K212), au atins pragul minim colectiv pentru fiecare criteriu de selectie
L)bhgatonu respectiv 3,5 puncte/fiecare criteriu de evaluare obligatoriu.
PunctaJul maxim pe fiecare candidat: 180 puncte;
~ Prag minim colectiv (70%): 180 puncte x70% = 126 puncte;
Punctaj maxim ponderat /candidat: 100 puncte;
Ii?rag minim ponderat/ candidat: 70 puncte.

\
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Ca urmare, comisia de selectie si nominalizare a candidatilor propune si inainteaza autoritatii
publice tutelare - Consiliul Judetean Mures, in vederea desemnarii membrilor consiliului de
administratie, lista scurta finala pentru postul de membru in Consiliul de Administratie cu studii
superioare si experienta in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in
domeniul de activitate al Regiei Autonome ,Aeroportul Transilvania Targu Mures”, in ordinea
clasamentului candidatilor, dupa cum urmeaza:

Nr. | Nume candidat Statut Studii de Punctaj Punctaj
Crt. licenta ponderat
1 (K211) Neindependent | Economice 147 96,55

2 (K210) Neindependent | Juridice 128 80,28

3 (K212) Independent Juridice 126,5 78,53

4 (K209) Independent Economice 114 68,03

Totodata, comisia constata ca in urma anuntului de selectie nr.20921/03.06.2025, publicat in
conformitate cu prevederile art.5 alin.(6) din OUG 109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, au fost inregistrate doua optiuni/dosare de candidatura pentru postul de
administrator executiv- reprezentat al autoritatii publice tutelare, astfel:

Nr. Numele si Nr. inregistrare Postul pentru care accede
crt prenumele dosar candidatura la candidatul conform
candidatului sediul Consiliului Formular F1,,Cerere de
Judetean Mures inscriere” si Declaratie de
intentie
1. (K211) 23585/03.07.2025/ Administrator executiv-
23606/03.07.2025 Vicepresedinte al Consiliului

de administratie-
Reprezentant al autoritatii
publice tutelare

Declaratie de intentie nr.
27334/08.08.2025

2. (K210) 23669/04.07.2025/ Administrator executiv-
23518/03.07.2025 Presedinte al Consiliului de
administratie- Reprezentant
al autoritatii publice
tutelare

Declaratie de intentie nr.
26612/31.07.2025

Conform datelor din CV-urile din dosarele de candidatura mai sus mentionate a rezultat ca
K211, ocupa in prezent o functie publica, respectiv din anul 2013 pana in prezent este angajata
in functia de Sef serviciu ANAF - DRGFP Brasov - AJFP Mures.
* Potrivit art.5 alin.(4) din OUG nr.109/2011 privind guvernanta la intreprinderile publice, cu
| modificarile si completarile ulterioare, ,,(...)#naltii functionari publici, functionarii publici si
| personalul contractual din cadrul autoritatii publice tutelare ori din cadrul altor autoritdti
‘ sau institutii publice nu pot fi considerati independenti.”
\De asemenea, potrivit art.41 alin.(1) si alin.(2) din Anexa nr.3 la Hotararea Consiliului
\ Judetean Mures nr.198/2022 privind aprobarea organigramei, statului de functii si
\ regulamentului de organizare si functionare ale R.A. ,,Aeroportul Transilvania - Targu Mures”,
\astfel cum a fost modificat prin HCJM nr. 106/2024:

1l

A 19/
Romania, 540026 Tirgu Mures, judetul Mures, Piata Victoriei nr.1

Telefon: 0265-263.211 Fax: 0265-268.718 e-mail: cjmures@cjmures.ro  www.cjmures,ro



? CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA ECONOMICA
COMPARTIMENTUL PATRIMONIU, GUVERNANTA CORPORATIVA

» (1) Consiliul de administratie este alcatuit din 5 membrii, astfel:

-2 administratori executivi, reprezentanti ai autoritdtii publice tutelare, cu studii superioare
si experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul
de activitate aeroportuar de cel putin 7 ani;

-3 administratori neexecutivi, cu studii superioare si experientd in domeniul stiintelor
ingineresti, economice, sociale, juridice sau in domeniul de activitate aeroportuar de cel
putin 7 ani. Cel putin unul dintre acestia trebuie sd detind competente in domeniul
contabilitatii si auditului statutar, dovedite prin documente de calificare pentru domeniile
respective.

(2)Administratorii neexecutivi trebuie sd fie independenti. Tnalgii functionari publici,
functionarii publici si personalul contractual din cadrul autoritatii publice tutelare ori din
cadrul altor autoritati sau institutii publice nu pot fi considerati independenti.”

Comisia de selectie si nominalizare a transmis dosarele de candidatura si declaratiile de
intentie ale candidatilor care acced la postul de administrator executiv- reprezentant al
autoritatii publice tutelare, pentru a fi analizate de Comisia pentru desemnarea
administratorilor reprezentanti ai autoritatii tutelare in Consiliul de administratie al Regiei
Autonome ,,Aeroportul Transilvania - Targu Mures” numita prin Hotararea Consiliului Judetean
Mures nr.70/2025, in vederea efectuarii selectiei pentru posturile de administrator executiv -
reprezentant al autoritatii publice tutelare.

Acest raport final a fost intocmit de Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor pentru
ocuparea posturilor de membri in Consiliul de administratie al Regiei Autonome ,,Aeroportul
Transilvania Targu Mures”.

Prezentul raport contine doua anexe:

Anexa nr.1: Lista documentelor emise in procesul de selectie al membrilor Consiliului de
administratie al R.A. ,,Aeroportul Transilvania Targu Mures”;

Anexa nr.2: Lista de verificare a conditiilor de eligibilitate conform documentelor din dosarele
de candidatura.

Anexele 1-2 fac parte integranta din prezentul raport.

COMISIA DE SELECTIE

Numele si Denumirea Calitatea Semnatura
prenumele institutiei
Director executiv Consiliul Judetean Presedinte
Mures
Sef serviciu resurse Consiliul Judetean Membru
umane Mures
Expert independent Pluri Consultants Membru - Expert
Romania SRL independent
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