CONSILIUL JUDETEAN MURES
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. 27795/30.09.2026
Dosar VIII.11

INFORMARE

cu privire la asigurarea transparentei veniturilor salariale
ale personalului din cadrul Consiliului Judetean Mures

in aplicarea prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice redam mai jos datele prevazute de norma legald anterior

mentionata, pentru data de 30.09.2026, dupa cum urmeaza:

Nr. | Componenta veniturilor salariale Datele comunicate la 30.09.2026
crt. | potrivit prevederilor Legii nr.153/2017 (lei - brut)
1 a) Indemnizatia lunara a persoanelor

cu functii de demnitate publica
alese

- presedinte

vicepresedinti - 2 functii

30.429 lei (21.735 lei
indemnizatia+40% majorare proiecte
finantare nerambursabila)

27.048 lei (19.320 lei
indemnizatia+40% majorare proiecte
finantare nerambursabila)

b) Salariul de baza pentru functia de 27.048 lei
administrator public
c) Indemnizatia lunara maxima a 69.568 lei

consilierilor
lei)

judeteni (32x2.174

d) Salariul de baza pentru functiile
din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Mures

Salariile de baza pentru functiile din
cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Mures se
regasesc in anexa nr.1 la prezenta
informare.

Valoarea bruta a sporurilor,
compensatiilor, adaosurilor, primelor si
premiilor eligibile pentru fiecare functie,
precum si baza legala a acordarii
acestora - tipul, baza de calcul, cota
procentuala

Situatia este redata in anexa nr.2 la
prezenta informare

Valoarea anuala a voucherelor de
vacanta acordate in anul 2026, unui




E CONSILIUL JUDETEAN MURES
SERVICIUL RESURSE UMANE
numar de 43 angajati, in temeiul art.1, 34.400 lei
alin.(2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.8/2009 privind acordarea
voucherelor de vacanta, cu modificarile
si completarile ulterioare (43 angajati

x800 lei)
4 Valoarea anuala a indemnizatiei de
hrana care urmeaza sa fie acordata 191.544 lei

pentru o perioada lucrata de un an,
potrivit prevederilor art.18 alin.(1)-(2)
din Legea nr.153/2017

5 Alte drepturi in bani si/sau in 0 lei
natura

6 Informatii cu privire la Nivelul veniturilor salariale
posibile limitari ale venitului individuale ale personalului din
salarial aparatul de specialitate este limitat

la nivelul indemnizatiei
vicepresedintelui CJM (19.320 lei).

Pentru personalul nominalizat in
echipele de proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile
si/sau fonduri externe rambursabile
nivelul veniturilor salariale este
limitat la nivelul indemnizatiei
vicepresedintelui CJM (19.320 lei
indemnizatia+40% = 27.048 lei)
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A. Salariile de baza pentru functiile publice din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean

1. Indemnizatiile persoanelor cu functii de demnitate publica alese:

Nr. crt. Functia Nivelul studiilor Indemnizatia lunara
1 Presedinte S 21735
2 [Vicepresedinte S 19320

2. Functii publice de conducere:

Salariu de baza brut -

Nr. crt. Functi Nivelul studiilor .
r ctia 1 " lei /gradul Il )
1 Secretar al unitatii administrativ teritoriale S 19320
2 |Arhitect sef S 19320
3 Director executiv S 19163
4 |Sef serviciu S 15750

*) Salariile de baza prevazute la pct.1 pentru gradul Il cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

3. Functii publice de executie

Nr. crt. Functia s':::j?il;:,l " Grad profesional SR dl?,a B bz
1 Auditor S superior 10211
2 JAuditor S principal 7429
3 JAuditor S asistent 5565
4  |Consilier, consilier juridic, inspector S superior 9083
5 Consilier, consilier juridic, inspector S principal 6615
6 |Consilier, consilier juridic, inspector S asistent 5591
7  |Consilier, consilier juridic, inspector S debutant 3833
8 Referent de specialitate SSD superior 7796
9 Referent de specialitate SSD principal 5276
10 |Referent de specialitate SSD asistent 4594
11 |Referent de specialitate SSD debutant 3675
12 |Referent, inspector M superior 5591

Anexa nr.1



12 [ingrijitor M/G 4751
13 [ingrijitor M/G debutant 4725
14 |Sofer M/G [ 4725
15  |Sofer M/G Il 4594
16  JMuncitor calificat M/G I 4463
17 JMuncitor calificat M/G Il 3938
18 |Muncitor calificat M/G 1] 3780
19 |Muncitor calificat M/G v 3728
20 JMuncitor necalificat M/G | 3700
19  |Muncitor necalificat M/G Il 3700
NOTA:

*)Salariile de baza prevazute de la pct.3.1 se utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Mures,
precum si cabinetele Vicepresedintilor Consiliului Judetean Mures

**)Salariile de baza prevazute la pct.3 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determina prin majorarea salariilor de baza
pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice §i nu pot fi mai mici
decét salariul minim pe economie garantat in plata in vigoare.

C. Salariile de baza pentru functiile specifice din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean

1. Functii publice specifice

i l Salariu de baza brut-
Nr. crt. Functia NM,E,I - Grad profesional )
studiilor lei
2 Manager public S superior 14700
NOTA:

*) Salariile de baza prevazute la pct.1 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 - 5 se determind prin majorarea salariilor de baza
pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri

2. Personal contractual - f unctii specifice

Nivelul Salariu de baza brut-
Nr. crt. Functia ,,u Grad profesional )
studiilor lei
1 Sef formatie muncitori M Il 6300
NOTA:

*} Salariile de baza previzute la pct.1 pentru gradul Il cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.



Anexa nr.2

Situatia valorii brute a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor
eligibile pentru fiecare functie din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Mures

la data de 30.09.2026

Nr. | Functia Tipul Baza Baza de calcul | Majorare Valoarea
Crt. legala salariu de bruta -
baza /spor | lei/lunar
maxim®)
1. | Presedinte Majorare Art.16, Indemnizatia 40% 8.694
membrii alin.(2) lunara a
echipe de din Legea | presedintelui
proiect nr.153/
2017 *)
2. | Vicepresedinte | Majorare Art.16, Indemnizatia 40% 15.456
- 2 functii membrii alin.(2) lunara a
echipe de din Legea | vicepresedintelui
proiect nr.153/
2017
3. | Functiile Majorare Art.16, Salariul de baza 40% 193.602
prevazute in membrii alin.(2)
anexanr.1: echipe de din Legea
proiect *) nr.153/
2017
Secretar Salariul de baza 40% 7.728
general
Manageri Salariul de baza 40% 14.459
publici
-2 functii
Arhitect sef Salariul de baza 40% 7.728
-1 functie
Director Salariul de baza 40% 15.330
executiv
- 2 functii
Sef serviciu (5 Salariul de baza 40% 25.200
functii)
Consilier Salariul de baza 40% 9.051
juridic (2
functii)
Consilier Salariul de baza 40% 13.294
achizitii (3
functii)
Consilier (16 Salariul de baza 40% 66.988

functii)






